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AKADEMİK GÖREVLER
Görev Üniversite Alan Yıl

Doktor Öğretim Üyesi Altınbaş Üniversitesi Sağlık Yönetimi 2026 -

Doktor Öğretim Üyesi İstanbul Beykent Üniversitesi Sağlık Kurumları İşletmeciliği 2023 - 2026

Öğretim Görevlisi İstanbul Beykent Üniversitesi Sağlık Kurumları İşletmeciliği 2020 - 2023

Araştırma Görevlisi Biruni Üniversitesi Sağlık Yönetimi 2017 - 2020

İDARİ GÖREVLER
Görev Üniversite Yıl

Öğrenci Kulübü Danışmalığı İstanbul Beykent Üniversitesi 2023 - 2026
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ÜNİVERSİTE DIŞI DENEYİM
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KİTAPLAR
Bilimsel Açıdan Yönetim - Strateji - Organizasyon Konuları
UYSAL ŞERİFE ALEV, ÇELİK RUKİYE, YALÇIN BEGÜM
Gazi Kitabevi, 978-625-8413-54-0, 2022
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Sağlık Kurumlarında Risk Yönetimi: Güvenlik ve Kalitenin İnşası
YALÇIN BEGÜM,ÇONAK ÖZGE,MUTLU HATİCE
Anadolu Nobel Tıp Kitabevi, 978-625-94200-1-1, 2024
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Sağlık Kurumlarında Risk Yönetimi: Güvenlik ve Kalitenin İnşası
YALÇIN BEGÜM
Anadolu Nobel Tıp Kitabevi, 978-625-94200-1-1, 2024
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 
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KİTAPLAR
Sağlık Yönetiminde Güncel Araştırmalar
YALÇIN BEGÜM
İksad, 978-625-378-485-0, 2025
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Sağlık Kurumlarında Stratejik Yönetim
YALÇIN BEGÜM
Anadolu Nobel Tıp Kitabevi, 978-625, 2025
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Green Management Approaches to Organizational Behavior
YALÇIN BEGÜM
IGI Global Scientific Publishing, 9798369388242, 2025
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

MAKALELER
Risk İletişimi Kapsamında Sigara Paketleri Üzerindeki Görsel Uyarı Niteliği Taşıyan Mesajların Sigara Kullanımına Etkisi
RUKİYE ÇELİK,MERVE DURMAZ,RUKİYE ÇAKMAK,TUĞBA VAROL,FATMA NUR KARACA,BEGÜM YALÇIN,ZUHAL
TÜRKMEN,NAZ BACANLI
Süleyman Demirel Üniversitesi Sosyal Bilimler Enstitüsü Dergisi, 2016
 Ulusal 

Investigation of Factors Determining The Effectiveness of Subjective Well-Being in The Workplace and Optimism
BEGÜM YALÇIN,RUKİYE ÇELİK,ŞERİFE ALEV UYSAL
International Journal of Health Management and Tourism, 2019
 Ulusal  DOI: https://dx.doi.org/10.31201/ijhmt.635542

In Higher Education The Effect Of Leadership Style On The Subjective Well-Being: The Role Of The Perceived Supervisor
Support
RUKİYE ÇELİK,BEGÜM YALÇIN,ŞERİFE ALEV UYSAL
PONTE International Journal of Sciences and Research, 2020
 Uluslararası  DOI: https://dx.doi.org/10.21506/j.ponte.2020.12.7

Başarının Önündeki Engeller: Mükemmeliyetçi Kişilik Yapısının İşyeri Mutluluğu Üzerindeki Etkisinde Entelektüel
Sahtekârlık Fenomeninin Aracılık Rolü
BEGÜM YALÇIN,RUKİYE ÇELİK
Süleyman Demirel Üniversitesi Vizyoner Dergisi , 2024
 Ulusal  DOI: https://dx.doi.org/10.21076/vizyoner.1286986

Gizli başarısızlık korkusu: Imposter fenomeninin tükenmişlik üzerindeki etkisinde öz-yeterliliğin aracı rolü
BEGÜM YALÇIN,ŞÜKRAN ORUÇ
Doğuş Üniversitesi Dergisi, 2025
 Ulusal  DOI: https://dx.doi.org/10.31671/doujournal.1535053

The Role of Health Anxiety in the Relationship Between E-Health Literacy and Cyberchondria
BEGÜM YALÇIN
TOGÜ Erbaa Sağlık Ve Yönetim Dergisi, 2025
 Ulusal 

Turizm İşletmelerinde Yaratıcılık ve Örgüt Performansı İlişkisinde Duygusal Zekânın Rolü (The Role of Emotional
Intelligence in the Relationship Between Creativity and Organizational Performance in Tourism Enterprises)
CEMİLE ŞEKER,DAMLA KARADAYI,BEGÜM YALÇIN
Turk Turizm Arastirmalari Dergisi, 2025
 Ulusal  DOI: https://dx.doi.org/10.26677/TR1010.2025.1529
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MAKALELER
Is the dark triads impact on life satisfaction affected by work-family conflict?
RUKİYE ÇELİK,BEGÜM YALÇIN,ŞERİFE ALEV UYSAL
WORK: A Journal of Prevention, Assessment & Rehabilitation, 2025
 Uluslararası  DOI: https://dx.doi.org/10.1177/10519815251380552

 Sağlık Profesyonelleri Arasında İmposter Fenomeninin Yaygınlığı: Meta-analiz Çalışması
BEGÜM YALÇIN
Türkiye Klinikleri Sağlık Bilimleri Dergisi, 2026
 Ulusal  DOI: https://dx.doi.org/10.5336/healthsci.2025-113728

Sağlık İletişimi Sorunlarının Hekim Algısına Yansımasında Sistem Güvensizliğinin Aracı Rolü
BEGÜM YALÇIN
Hacettepe Sağlık İdaresi Dergisi, 2026
 Ulusal  DOI: https://dx.doi.org/10.61859/hacettepesid.1740252

Kurum Türünün Sağlık Çalışanlarına Yönelik Şiddet Üzerindeki Etkisi: İş Stresinin Aracılık Rolü
BEGÜM YALÇIN,AYZANUR AYDEMİR,AYŞEGÜL AKCAN,KEMAL TALİ,MURAT ULUKAYA
Uluslararası Sağlık Yönetimi ve Stratejileri Araştırma Dergisi, 2026
 Ulusal 

Psychosocial Factors Affecting Community Integration in Schizophrenia Patients: The Moderating Role of Perceived Policy
Effectiveness
BORA COŞAR,BEGÜM YALÇIN
Brain and Behavior, 2026
 Uluslararası  DOI: https://dx.doi.org/10.1002/brb3.71294

The other side of the coin: the mediating role of maladaptive perfectionism in the impact of imposter phenomenon on
individual and organizational outcomes among healthcare professionals
BEGÜM YALÇIN,RUKİYE ÇELİK
CURRENT PSYCHOLOGY, 2026
 Uluslararası  DOI: https://dx.doi.org/10.1007/s12144-026-09100-x

Social media engagement patterns in professional development discourse: a baseline analysis for healthcare professional
research
BEGÜM YALÇIN, YAVUZ SELİM BALCIOĞLU
SN Social Sciences, 2026
 Uluslararası  DOI: https://doi.org/10.1007/s43545-026-01546-x

BİLDİRİLER
İşyerinde Yapılan Sosyal Kutlamalar ve Örgütsel Çekicilik İlişkisi
Orhan Adıgüzel,ADEVİYE ERDOĞAN,BEGÜM YALÇIN
23. Ulusal Yönetim ve Organizasyon Kongresi,
 Ulusal 

 Siberkondrinin Sağlık Anksiyetesi Üzerindeki Etkisinde Cinsiyetin Düzenleyici Rolü
BEGÜM YALÇIN,BİLAL AK,MUSTAFA METE
7. Uluslararası 17. Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi,
 Uluslararası 

Sağlık Çalışanlarında İş Yaşam Kalitesi ve Örgütsel Çekicilik
Orhan Adıgüzel,ADEVİYE ERDOĞAN,Zeynep Batur,Dilek Oğlakkaya,BEGÜM YALÇIN
2. Örgütsel Davranış Kongresi,
 Ulusal 

The Relationship Between Health Literacy and Health Perceptions of University Students
NURSEL AYDINTUĞ MYRVANG,BEGÜM YALÇIN,BÜŞRANUR KÖMÜRCÜ
4nd International Health Sciences and Management Conference,
 Uluslararası 
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BİLDİRİLER
The Effect of Leadership Style on the Subjective Well-Being: The Role of The Perceived Supervisor Support
 RUKİYE ÇELİK,BEGÜM YALÇIN
4nd International Health Sciences and Management Conference ,
 Uluslararası 

 Determination of The Effect of Nepotist Behaviors on Job Motivation.
NURSEL AYDINTUĞ MYRVANG,ELİF BAKKAL ÖZTOKATLI,BEGÜM YALÇIN,GÜLŞAH PEHLİVAN,TİMUR KÖSE
2nd International Symposium on Innovative Approaches in Scientific Studies ,
 Uluslararası 

 Gizli Yetersizlik Duygusu: Hemşirelerde Imposter Fenomenine Dair Bir Araştırma
BEGÜM YALÇIN
Beykent 4. Uluslararası Sağlık Bilimleri Araştırma Günleri Kongresi,
 Uluslararası 

 İş Yerindeki Mutluluğun İyimserliğe Etkisini Belirleyen Faktörlerin İrdelenmesi
BEGÜM YALÇIN,RUKİYE ÇELİK,ŞERİFE ALEV UYSAL
3. Uluslararası 13. Ulusal Sağlık ve Hastane İdaresi Kongresi,
 Uluslararası 

The Impact of the Aging Population on the Sustainability of Health Financing: A Systematic Review of Turkey and OECD
Countries
 BEGÜM YALÇIN,İLKNUR KAR,GÜLÇİN GÖKÇENUR KARATAŞ
10. Uluslararası Sağlık Bilimleri ve Yönetimi Kongresi,
 Uluslararası 

 Imposter Fenomeninin Tükenmişlik ve Öz-Yeterlilik Açısından İncelenmesi
BEGÜM YALÇIN,ŞÜKRAN ORUÇ
Beykent 4. Uluslararası Sağlık Bilimleri Araştırma Günleri Kongresi,
 Uluslararası 

The Effect Of Altruistic Leadership Characteristics Of Healthcare Professionals On Burnout
NURSEL AYDINTUĞ MYRVANG,TÜLAY TUNA SARITAŞ,BEGÜM YALÇIN
5.International Health Sciences and Management Conference,
 Uluslararası 

 The Effect of Transformational Leadership Behaviors on Employee Performance in Healthcare Institutions: A Systematic
Review
BEGÜM YALÇIN,CEMİLE ŞEKER
Sustainability, Quality, Digitalization and Current Research,
 Uluslararası 

PROJELER

TEZ DANIŞMANLIKLARI

DERSLER
Ders Türü Ders Kodu Ders Adı

Yüksek lisans 2024-2025 Sağlık Kurumlarında Kalite Yönetimi

Yüksek lisans 2025-2026 Sağlık Hizmetlerinde İstatistik Uygulamaları

Yüksek lisans 2025-2026 Sağlıkta Proje Yönetimi
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