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EĞİTİM BİLGİLERİ
Derece Üniversite Bölüm Yıl

Lisans İstanbul Üniversitesi Sosyoloji Pr. (açıköğretim) 2020

Doktora Beykent Üniversitesi İşletme Yönetimi (DR) 2012 - 2018

Yüksek Lisans Beykent Üniversitesi Uluslararası İlişkiler (YL) (tezli) 2009 - 2011

Lisans Beykent Üniversitesi İngilizce Uluslararası İlişkiler Bölümü 2003 - 2008

ARAŞTIRMA ALANLARI
Yönetim ve Organizasyon, Stratejik Yönetim, Yeşil Yönetim, Örgütsel Davranış, İnsan Kaynakları Yönetimi, Liderlik

AKADEMİK GÖREVLER
Görev Üniversite Alan Yıl

Doktor Öğretim Üyesi Altınbaş Üniversitesi Yönetim Bilişim Sistemleri Bölümü 2021 -

Öğretim Görevlisi Altınbaş Üniversitesi Ulaştırma Hizmetleri Bölümü 2017 -

Öğretim Görevlisi İstanbul Şişli Meslek Yüksekokulu Yerel Yönetimler 2012 - 2016

Öğretim Görevlisi İstanbul Aydın Üniversitesi Uygulamalı İngilizce Türkçe
Çevimenlik

2008 - 2011

İDARİ GÖREVLER
Görev Üniversite Yıl

Program Başkanı Altınbaş Üniversitesi 2017 - 2022

Bölüm Başkanı Altınbaş Üniversitesi 2017 - 2019

Bölüm Başkanı İstanbul Şişli Meslek Yüksekokulu 2012 - 2016

Program Başkanı İstanbul Şişli Meslek Yüksekokulu 2012 - 2016

AKADEMİK VE MESLEKİ ÜYELİKLER
Kurum Üyelik Yıl

ÜNİVERSİTE DIŞI DENEYİM
Ülke Kurum Görev Yıl

KİTAPLAR
YEŞİL YÖNETİMDE YENİ TRENDLER
ODUNCU FULYA
Nobel Bilimsel, 9786253934682, 2024
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

HAVACILIKTA GÜNCEL YAKLAŞIMLAR
ODUNCU FULYA
Nobel Bilimsel, 9786253932770, 2024
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Dijital Dönüşümün Etkileri
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KİTAPLAR
ODUNCU FULYA
Nobel Bilimsel, 978-625-398-446-5, 2023
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Sosyal Bilimlerde Akademik Analiz ve Yorumlar
ODUNCU FULYA
Özgür Yayınları, 978-975-447-687-3, 2023
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Alanında Yeni Trendler IV
ODUNCU FULYA
Duvar Yayınları, 978-625-8261-88-2, 2022
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

İKTİSADİ VE İDARİ BİLİMLERDE ARAŞTIRMA VE DEĞERLENDİRMELER - I
ODUNCU FULYA
Gece Kitaplığı, 978-625-8449-93-8, 2021
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Gece Kitaplığı, Sosyal, Beşeri ve İdari Bilimler Alanında Akademik Çalışmalar
ODUNCU FULYA
GECE KİTAPLIĞI, 978-625-7858-05-2, 2020
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Dijital Dönüşümün Etkileri 
Fulya ODUNCU, Emir Kaan CENGİZ
Nobel Akademik, 978-625-398-446-5, 2023
 Bilimsel Kitap   Tümü 

Yönetim Bilişim Sistemlerinde Güncel Yaklaşımlar-1
Fulya ODUNCU, İncilay YILDIZ
Nobel Akademik, 978-625-397-461-9, 2023
 Bilimsel Kitap   Tümü 

Yeşil Yönetimde Yeni Trendler
Fulya ODUNCU
Nobel Akademik, 978-625-393-468-2, 2024
 Bilimsel Kitap   Tümü 

Yönetim Bilişim Sistemlerinde Güncel Yaklaşımlar-2 
Fulya ODUNCU, İncilay YILDIZ
Nobel Akademik, 978-625-371-846-6, 2024
 Bilimsel Kitap   Tümü 

MAKALELER
GREEN HOSPITAL MANAGEMENT
ODUNCU FULYA
AURUM, 2023
 Uluslararası 

Web of Science Database Based Bibliometric Analysis of International Publications in the field of Green Transformational
Leadership” International Journal of Commerce, Industry and Entrepreneurship Studies
ODUNCU FULYA,YILDIZ İNCİLAY
International Journal of Commerce, Industry and Entrepreneurship Studies, 2023
 Ulusal 
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MAKALELER
Analysis of Research on Machine Learning and Management Informatıon Systems Using Web of Science and R Software
YILDIZ İNCİLAY,ODUNCU FULYA
International Journal of Commerce, Industry and Entrepreneurship Studies, 2023
 Ulusal 

BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF STUDIES ON DIGITALIZATION IN LOCAL GOVERNMENTS
ODUNCU FULYA, AYDEMİR MUZAFFER, YILDIZ İNCİLAY
APPLIED RESEARCH IN ADMINISTRATIVE SCIENCES, 2023
 Uluslararası 

Fintek Kavramı İle İlgili Yapılan Uluslararası Çalışmaların Bibliyometrik Analizi
CENGİZ EMİR KAAN, ODUNCU FULYA
Topkapı Sosyal Bilimler Dergisi, 2023
 Ulusal 

Health 4.0 and Health 4.0 Technology Applications
ODUNCU FULYA
Aurum Journal of Health Sciences, 2022
 Uluslararası 

THE EFFECTS OF WOMAN AS MANAGER PERCEPTIONS OF CIVIL AVIATION SECTOR EMPLOYESS ON
ORGAIZATIONAL CLIMATE
ODUNCU FULYA, YILDIZ İNCİLAY
Iktisadi Kalkinma ve Sosyal Arastirmalar Dernegi, 2022
 Uluslararası  DOI: 10.46872/pearson.400

YEŞİL YÖNETİM İLE İLGİLİ YAPILAN ULUSLARARASI ÇALIŞMALARIN BİBLİYOMETRİK ANALİZİ
ODUNCU FULYA, CENGİZ EMİR KAAN
PEARSON JOURNAL OF SOCIAL SCIENCES & HUMANITIES, 2022
 Ulusal  DOI: 10.46872/PJ.566

ÇALIŞMA HAYATINDA KADINLARA YÖNELİK BİR CİNSİYET AYRIMCILIĞI TÜRÜ: TOKENİSM
ODUNCU FULYA
ROUTE EDUCATIONAL AND SOCIAL SCIENCE JOURNAL, 2019
 Uluslararası 

Cranial Abnormalities: A Deep Learning-Based Approach for Classification and Measurement, Enhanced Treatment
Sensitivity through 3D Printing
Osman Nuri Uçan İncilay Yıldız, Memet Ateş, Fulya Oduncu, Emir Kaan Cengiz
International Journal of Medical Engineering and Informatics, 2025
 Uluslararası  DOI: 10.1504/IJMEI.2025.10070941

BİLDİRİLER
Bibliometric Analysis of Research on Digital Management on Scopus Database
ODUNCU FULYA, YILDIZ İNCİLAY, AYDEMİR MUZAFFER
22. Uluslararası İşletmecilik Konferansı, 2023
 Uluslararası 

ANALYSIS OF RESEARCH ON MACHINE LEARNING AND MANAGEMENT INFORMATION SYSTEMS USING
WEB OF SCIENCE AND R SOFTWARE
YILDIZ İNCİLAY,ODUNCU FULYA
IV. Liderlik Akademisi ve Yönetim Kongresi, 2023
 Ulusal 

P: 3/6



Dr. Öğr. Üyesi FULYA ODUNCU

BİLDİRİLER
WEB OF SCIENCE DATABASE-BASED BIBLIOMETRIC ANALYSIS OF INTERNATIONAL PUBLICATIONS IN THE
FIELD OF GREEN TRANSFORMATIONAL LEADERSHIP
ODUNCU FULYA,YILDIZ İNCİLAY
IV. Liderlik Akademisi ve Yönetim Kongresi, 2023
 Ulusal 

Bibliometric Analysis of Research in Business Administration and Information Technologies
YILDIZ İNCİLAY,ODUNCU FULYA
AKDENIZ 10th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES, 2023
 Uluslararası 

Green Productıon: A Literature Revıew
ODUNCU FULYA,YILDIZ İNCİLAY
AKDENIZ 10th INTERNATIONAL CONFERENCE ON SOCIAL SCIENCES, 2023
 Uluslararası 

Toplumsal Cinsiyet Eşitsizliği Kapsamında Kadının Siyasetteki Yeri: Türkiye ve Ruanda’nın Karşılaştırılması
ODUNCU FULYA
2. ICHUS Uluslararası İnsan Çalışmaları Kongresi, 2019
 Uluslararası 

Türkiye’de Kadın Akademisyenlerin Genel Bir Değerlendirilmesi
ODUNCU FULYA
4. Kıbrıs Uluslararası Eğitim Araştırmaları Kongresi (CICER’18), 2018
 Uluslararası 

Türkiye, Güney Kore ve Norveç’teki Mesleki Eğitimin Karşılaştırılması: Türkiye’de Mesleki Eğitimin Geliştirilmesine
Yönelik Çözüm Önerileri
ODUNCU FULYA
4. Kıbrıs Uluslararası Eğitim Araştırmaları Kongresi (CICER’18),, 2018
 Uluslararası 

Çalışma Hayatında Kadınlara Yönelik Bir Cinsiyet Ayrımcılığı Türü: Tokenizm
ODUNCU FULYA
II. Uluslararası Eğitim Bilimleri ve Sosyal Bilimler Sempozyumu, 2018
 Uluslararası 

Kadınların İş Hayatında Başarılı Olmaları İçin Mesleki Eğitimin Önemi, Kadınların Kariyer Engelleri ve Çözüm Yolları
DALAMAN ZEYNEP BANU,ODUNCU FULYA
Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Mesleki Eğitimde Kadın ve İstihdam Sempozyumu, 2017
 Ulusal 

Kadınların İş Hayatında Başarılı Olmaları İçin Mesleki Eğitimin Önemi, Kadınların Kariyer Engelleri ve Çözüm Yolları
(POSTER BİLDİRİ)
Fulya ODUNCU, Zeynep Banu DALAMAN
YÖK Mesleki Eğitimde Kadın ve İstihdam Sempozyumu,
 Ulusal 

Türkiye’de Kadın Akademisyenlerin Genel Bir Değerlendirilmesi, (POSTER BİLDİRİ)
Fulya ODUNCU
4. Kıbrıs Uluslararası Eğitim Araştırmaları Kongresi (CICER’18),
 Uluslararası 

PROJELER
SürdürülebilirlikYönetimi Ölçeği Geliştirme Çalışması (Yönetici)
BAP, 25.05.2025 - 25.11.2025
 Ulusal   Devam Ediyor 
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PROJELER
PEDİATRİK KAFATASI ŞEKİL BOZUKLUKLARINDA KRANİYAL ORTEZ KASK YAPIM
TEKNOLOJİSİNİNDİJİTALLEŞTİRİLMESİ (Araştırmacı)
BAP, 05.05.2023 - 05.05.2024
 Ulusal   Tamamlandı 

İzmir’deki Konaklama İşletmelerinin Çevre Bilinci ve Yeşil Yönetim Uygulamalarının İşletme Başarısına Katkısı (Yönetici)
BAP, 25.02.2022 - 25.02.2023
 Ulusal   Tamamlandı 

Fintech ve Dijital Dönüşümün Uluslararası Finans Üzerine Etkilerinin Türkiye'deki Finans Sektörüne Yansımaları
(Araştırmacı)
BAP, 25.02.2022 - 25.02.2023
 Ulusal   Tamamlandı 

ERASMUS (Yönetici)
Diğer, 01.01.2013 - 01.07.2016
 Ulusal   Tamamlandı 

TEZ DANIŞMANLIKLARI
YETENEK YÖNETİMİ VE ÖRGÜTSEL ÖĞRENMENİN İŞ TATMİNİNE ETKİSİ: OTOMOTİV SEKTÖRÜ ÜZERİNE
BİR ARAŞTIRMA
FERİDE GÖZDE GÜLBAŞ DİNÇER
 2025   Yüksek Lisans 

Effect of Occupational Health and Safety on Employee Performance through Job Satisfaction
CHRISTIAN ACHEAMPONG
 2025   Yüksek Lisans 

Tüketici temelli marka değerinin satın alma niyeti üzerine etkisi: 18-25 yaş arası kadın müşterilerin hazır giyim
sektöründeki tercihleri üzerine bir araştırma
LALE GÜLER
 2024   Yüksek Lisans 

Kurumsal yönetim ilkelerinin örgütsel çekicilik ve iş tatmini üzerindeki etkisi: Varlık yönetim sektörü üzerine bir araştırma
SÜLEYMAN ŞİMŞEK
 2022   Yüksek Lisans 

DERSLER
Ders Türü Ders Kodu Ders Adı

Lisans YBS101 İŞLETME YÖNETİMİNE GİRİŞ

Lisans YBS487 DİJİTAL DÖNÜŞÜM VE DİJİTAL LİDERLİK

Lisans YBS201 ÜRETİM YÖNETİMİ

Lisans GAS440 PAZARLAMANIN TEMEL İLKELERİ VE HİZMET PAZARLAMASI

Lisans YBS204 STOK YÖNETİMİ

Lisans YBS410 BİTİRME PROJESİ

Lisans YBS486 YETKİNLİK YÖNETİMİ

Lisans SAY222 İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ

Lisans SBG100 SOSYAL BİLİMLERE GİRİŞ

Lisans TT301 ARAŞTIRMA YÖNTEMLERİ VE BİLİMSEL ETİK
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KİŞİSEL BİLGİLER
İLETİŞİM BİLGİLERİ
-

Görüşme Saatleri: Salı - 14:00 - 16:00
-

Gayrettepe Sosyal Bilimler Yerleşkesi
Büyükdere Caddesi, No: 147 Esentepe / İstanbul
+90 (212) 604 01 00 / 2519

-- --
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