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Doktora Marmara Üniversitesi Örgütsel Davranış (İng) 2014 - 2018

Yüksek Lisans İstanbul Aydın Üniversitesi İnsan Kaynakları Yönetimi 2011 - 2014

Lisans Boğaziçi Üniversitesi Psikoloji 2005 - 2010

ARAŞTIRMA ALANLARI
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AKADEMİK GÖREVLER
Görev Üniversite Alan Yıl

Dr. Öğretim Üyesi Altınbaş Üniversitesi Psikoloji 2026 -

DSÜ Öğretim Görevlisi Altınbaş Üniversitesi Psikoloji 2025 - 2026

DSÜ Öğretim Görevlisi Acıbadem Üniversitesi Psikoloji 2018 - 2019

DSÜ Öğretim Görevlisi İstanbul Okan Üniversitesi Psikoloji 2018 - 2018

DSÜ Öğretim Görevlisi İstanbul Okan Üniversitesi Psikoloji 2016 - 2016

İDARİ GÖREVLER
Görev Üniversite Yıl

AKADEMİK VE MESLEKİ ÜYELİKLER
Kurum Üyelik Yıl

ÜNİVERSİTE DIŞI DENEYİM
Ülke Kurum Görev Yıl

TÜRKİYE Serbest Eğitmen | İK Danışmanı 2024 -

TÜRKİYE TÜBİTAK - TÜSSİDE Kıdemli Uzman Araştırmacı (İK
Danışmanı)

2020 - 2023

TÜRKİYE İstanbul Büyükşehir Belediyesi Psikolog | Eğitmen | Kolaylaştırıcı 2017 - 2020

TÜRKİYE İstanbul Büyükşehir Belediyesi Psikolog | Stratejik Planlama (İK) 2011 - 2017

TÜRKİYE Türkiye İş Kurumu Psikolog | Eğitmen 2010 - 2011

KİTAPLAR
İK KİTİ: 28 Etkin Teknik
Serkan Erebak
KDY, 978-975-44991-1-7, 2023
 Bilimsel Kitap   Tümü 

İktisadi ve İdari Bilimlerde Güncel Araştırmalar (Yaşlı Bireylere Verilen Bakım Hizmetinde Gereken İnsan Yetkinliklerinin
Geronteknoloji Bağlamında Değişimi)
Serkan Erebak - Editör: Yüksel Akay Ünvan, Faruk Kalay
IVPE, 978-9940-46-017-4, 2020
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KİTAPLAR
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Örgütsel Davranış: Gündemdeki Kavramlar. Bölüm adı:(İş-Yaşam Dengesi)
Serkan Erebak. Editör: Tülay Turgut
Çağlayan Kitabevi, 9754361304, 2018
 Bilimsel Kitap   Bölüm(ler) 

Nano Adım Mega Atılım (kişisel gelişim kitabı)
Serkan Erebak
KDY, 978-625-39130-6-9, 2024
 Bilimsel Kitap   Tümü 

Nano Steps, Mega Leaps: The Mindset and Habits You Need to Succeed and Thrive (Nano Adım Mega Atılım - Kişisel
Gelişim Kitabı İngilizce Versiyon)
Serkan Erebak
Amazon (Independent), 979-8320447698, 2024
 Bilimsel Kitap   Tümü 

MAKALELER
Anxiety about the Speed of Technological Development: Effects on Job Insecurity, Time Estimation, and Automation Level
Preference
Serkan Erebak, Tülay Turgut
The Journal of High Technology Management Research, 2021
 Uluslararası 

The mediator role of robot anxiety on the relationship between social anxiety and the attitude toward interaction with
robots.
Serkan Erebak, Tülay Turgut
AI & SOCIETY, 2020
 Uluslararası 

Caregivers’ attitudes toward potential robot coworkers in elder care. 
Serkan Erebak, Tülay Turgut
Cognition, Technology & Work, 2019
 Uluslararası 

Nurses' Robot Use Self-Efficacy: Mediation Effect in The Relationship Between Robot Anxiety and Preference of
Automation Levels.
Serkan Erebak, Necal Kasımoğlu
 Journal of Ege University Nursing Faculty, 2024
 Ulusal 

The Relationship between Attachment Styles and Willingness to Cooperate With Robots: Mediating Effects of Nursing
Students' Belief about Human Nature and Trust in Robots. 
Serkan Erebak, Necla Kasımoğlu
Current Research and Reviews in Psychology and Psychiatry, 2022
 Ulusal 

Adult Attachment and Affective Commitment: The Mediating Effect of Workplace Relationships Quality and the Role of
Mindfulness.
Serkan Erebak
İş ve İnsan Dergisi, 2021
 Ulusal 

İş amaçlı akıllı telefon kullanımı ve iş-ev hayatı dengesi ilişkisi: İşkolikleşmenin aracı değişken etkisi
Serkan Erebak, Ömer Erdem Koçak
Erciyes Üniversitesi iktisadi ve idari Bilimler Fakültesi Dergisi, 2019
 Ulusal 
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MAKALELER
Is the belief that human nature is good or evil related to the stance on the social influence of robots?
Serkan Erebak
 Türk Sosyal Bilimler Araştırmaları Dergisi, 2019
 Ulusal 

Demans Hastalarının Bakım Verenlerine Karşı Saldırgan Davranışları Üzerine Nitel Bir Araştırma
Serkan Erebak
Sosyal Çalışma Dergisi, 2019
 Ulusal 

Disconnect! If you want to be connected!
Ömer Erdem Koçak, Sezer Cihan Günaydın, Aydın Soysal, Hazel Agun, Serkan Erebak, Hasan Karabakkal
 Eurasian Business Economics Journal, 2016
 Uluslararası 

 Adaptation of the Robot Anxiety Scale into Turkish
Serkan Erebak, Tülay Turgut
Anemon Muş Alparslan Üniversitesi Sosyal Bilimler Dergisi, 2019
 Ulusal 

Does Being Envied By Coworkers Weaken Supervisor Support For Innovative Work Behavior?
Serkan Erebak
İş ve İnsan Dergisi, 2019
 Ulusal 

Bir Huzurevinde Düşme Yaygınlığı: 4 Yıllık Retrospektif Bir İnceleme
Serkan erebak
Sosyal Politika Çalışmaları Dergisi, 2018
 Ulusal 

Negative Attitudes toward Robots Scale: Validity and Reliability of Turkish Version
Serkan Erebak, Tülay Turgut
Toros Üniversitesi İİSBF Sosyal Bilimler Dergisi, 2018
 Ulusal 

Robots a s Our New Coworkers: The Influence of Anthropomorphism on Employees' Preference of Level of Automation
Serkan Erebak, Tülay Turgut
İş'te İnsan Dergisi, 2018
 Ulusal 

A Friendship Network Analysis in a Nursing Home
Serkan Erebak
 Sosyal Çalışma Dergisi, 2017
 Ulusal 

Problemlerle Başa Çıkmak: Huzurevinde Çalışan Birim Yöneticileri İçin Vaka Tabanlı Çıkarsama Yaklaşımı
Serkan Erebak
İş ve İnsan Dergisi, 2017
 Ulusal 

Perceived Work Stress and Felt Stress of Workers: The Moderating Role of Assertive Conflict Handling Modes
Serkan Erebak
İş'te Davranış Dergisi, 2016
 Ulusal 

Yaşlı Bakım Kuruluşlarında Çalışmak: Tutum, Duygusal Emek ve İş-Yaşam Dengesi Tatmini İlişkisi
Serkan Erebak, Zehra Tarhan
İşletme Bilimi Dergisi, 2018
 Ulusal 
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BİLDİRİLER
Hemşirelerin Robotlarla İş Birliği Yapma Potansiyeli: Cinsiyet Faktörü Etkili mi?
Serkan Erebak, Necla Kasımoğlu
USVES Uluslararası Sosyal Bilimler ve Eğitim Bilimleri Sempozyumu, 313-313. (Özet bildiri),
 Uluslararası 

Örgüte Duygusal Bağlılık Bağlamında İş Yeri İlişkilerinin Duygusal Kalitesine Farklı Bir Bakış
Serkan Erebak
1. Uluslararası Sosyal Bilimlerde Davranış Temelli Araştırmalar Sempozyumu, 7-7. (Özet bildiri),
 Uluslararası 

Teknolojik Yenilikçilik ve Robotlara Güven İlişkisi Üzerinde Robot Kaygısının Düzenleyici Etkisi
Serkan Erebak, Tülay Turgut
20. Ulusal Psikoloji Kongresi, 182-183. (Özet bildiri),
 Ulusal 

Affedici Kişiliğe Sahip Yaşlılar Huzurevlerine Daha Mı Fazla Sosyal Uyum Sağlıyor?
Serkan Erebak, Zehra Tarhan, Tuğba Korkmaz
2. Avrasya Pozitif Psikoloji Kongresi, 336-337. (Özet bildiri),
 Uluslararası 

Kültürlerarası Anlayış ve İletişim Konusunda Eğitim Almış Çalışanların Kültürel Duyarlılıkları Üzerine Bir Araştırma
Serkan Erebak
1. Lisansüstü İşletme Öğrencileri Sempozyumu, 557-565. (Tam metin bildiri),
 Ulusal 

PROJELER

TEZ DANIŞMANLIKLARI

DERSLER
Ders Türü Ders Kodu Ders Adı

Lisans PSY153 STATISTICS IN BEHAVIORAL SCIENCES I

Lisans PSY241 SOCIAL PSYCHOLOGY I

Lisans PSY242 SOCIAL PSYCHOLOGY II

Lisans PSY382 INDUSTRIAL PSYCHOLOGY

Lisans PSY154 STATISTICS IN BEHAVIORAL SCICENCES II

Lisans PSY384 TESTING AND MEASUREMENT IN PSYCHOLOGY

KİŞİSEL BİLGİLER
İLETİŞİM BİLGİLERİ
-

Görüşme Saatleri: Cuma - 13:00 - 16:00
-

Gayrettepe Sosyal Bilimler Yerleşkesi
Büyükdere Caddesi, No: 147 Esentepe / İstanbul
+90 (212) 604 01 00 / 2151
-

www.serkanerebak.com
-
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